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Chiemgauer Mittelstandspreis

Brauereichef Helmut A. Miihleisen freut sich iiber den chiemi. Mit auf dem Bild sind stellvertretend
fiir die gesamte Brauereimannschaft (v. 1): 2. Betriebsratsvorsitzender Michael Hogger, Hildegard
Wagner und Betriebsratschef Giinther Lackner.

Werbeslogan ist mehr
als nur ein Wortspiel

Sieger in Handwerk/Produktion wurde die Schlossbrauerei Stein

Stein a. d. Traun (mix). Ausschlaggebend fiir den chiemi-Sieg
der Schlossbrauerei Stein in der Kategorie Handwerk/Produktion
war vor allem die starke regionale Ausrichtung der Brauerei. Das
Braugerstenprojekt, bei dem fast 100 Bauern aus der Region ihre
Gerste abliefern, die Unterstiitzung des Landschaftspflegeverban-
des im Landkreis Traunstein und viele andere Aktionen brachten

die begehrte Trophée ein.

,Unser Chiemgau - mein
Bier“, dieser Werbeslogan ist zu-
gleich Unternehmensleitspruch
und ehrlich gelebte Philosophie
des Unternehmens. ,,Fur uns ist
das nicht nur ein Wortspiel“, be-
tont Brauereichef Helmut A.
Mihleisen. Mit dem Braugers-
tenprojekt  beschreitet die
Brauerei seit 2006 neue Wege.

Zum Start gab es fiir die 30
Landwirte, die Gerste fiir die
Brauerei probeweise anbauten,
einen Naturalbonus in Form von
einem Kasten Chiemgau-Hell
pro gelieferter Tonne Braugers-
te. Mittlerweile sind es 75 Land-
wirte mit festen Vertrdgen, die
fiir ihre Gerste einen Abnahme-
preis erhalten, der um rund vier
Euro lber dem freien Markt-
preis liegt. Das Ziel der Braue-
rei, den Bedarf an Braugerste zu
100 Prozent aus dem Chiemgau
abzudecken, ist ab 2009/10 si-
cher erreicht.

Ein weiteres Projekt ist die
Zusammenarbeit =~ mit  dem
Landschaftspflegeverband, der
nachhaltige Landschaftsschutz-
projekte im Landkreis abwickelt
wie das Schwenden der Almen,
die Neupflanzung von Streu-
obstwiesen und den Erhalt von
Hochmooren. Fir diesen stellt
die Brauerei jahrlich eine fiinf-
stellige Garantiesumme zur Ver-
fligung. Weitere regionale Aktio-
nen der Brauerei wurden in den
vergangenen Jahren neu einge-
fiihrt. So wurde 2008 erstmals
eine Miss Chiemgau gewahlt, die
gleichzeitig Chiemgauer Bierko-
nigin ist. Die legendéren Felsen-
kellerpartys, das  jahrliche

Brauereifest und das Chiemgau-
er Starkbierfest haben sich zu
Publikumsmagneten entwickelt.
Und die Heinz-vom-Stein-Er-
lebsniwelt mit Besichtigung der
Steiner Hohlenburg und der
Brauerei lockt jedes Jahr Tau-
sende an. Gleichzeitig ist die
Schlossbrauerei Stein Mitglied
in der Genossenschaft der Regi-
on Aktiv und engagiert sich ver-
starkt bei der Vermarktung so-
wie der Bewerbung von regiona-
len Produkten. Seit 2009 ist die

Viele regionale Projekte

Brauerei auch Ausgabestelle fiir
die Regionalwiahrung ,,Chiem-
gauer” im nordlichen Landkreis
und hat das Regionalgeld offi-
ziell als Zahlungsmittel fiir re-
gionale Kunden anerkannt.

Auf den chiemi 2009 hatte
sich Helmut Miihleisen eigent-
lich keine allzu groBen Hoffnun-
gen gemacht. Die Brauerei war
schon 2007 unter den Teilneh-
mern, und fiir ihn war es selbst-
verstéandlich, auch beim zweiten
Mal mitzumachen. Beim Zusam-
menstellen der Bewerbungsun-
terlagen sei ihm und seinen Mit-
arbeitern erst so richtig aufge-
fallen, was die Brauerei alles
macht und in den letzten Jahren
auf die Beine gestellt hat.

Als die Brauerei als Preistra-
ger der Kategorie Handwerk
und Produktion genannt wurde,
war der Geschiftsfiihrer erst
einmal sprachlos, ,,und das pas-
siert bei mir nicht oft“. Auf dem
kurzen Weg zur Blihne musste
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er sich dann tiberlegen, was er
jetzt dazu sagen sollte. Ganz
spontan beschloss er, den Preis
symbolisch aufzuteilen, quasi zu
vierteln: Ein Teil der Auszeich-
nung gebiihrt seinem Vorginger
Dr. Michael Elsen. ,Er war es,
der mich nach Stein gelockt und
fiir diese Brauerei begeistert hat.
Ohne ihn ware ich heute nicht
hier“, so Miihleisen. Einen wei-
teren Teil des Preises widmete er
den drei Inhaber-Familien der
Brauerei, die ihm stets vollstes
Vertrauen entgegenbringen und
ihm in seinen Entscheidungen
freie Hand lassen. Den grof3ten
Teil bekommt die Mannschaft
der Brauerei, ,,denn die ist sen-
sationell“. Miihleisen, der schon
in mehreren Brauereien arbeite-
te, attestierte seinen Leuten ein
unglaubliches Zusammengeho-
rigkeitsgefithl und gegenseitige
Unterstiitzung, wie er sie so
noch nirgends erlebt habe. ,,Und
ein kleiner Teil bleibt auch noch
fiir mich und meine Frau Sabi-
ne, ohne deren Verstdndnis fiir
meine Arbeit das alles gar nicht
moglich wére.

Noch am Abend informierte
der Brauereichef per Rundmail
alle seine Abteilungsleiter und
am Freitagmorgen erwarteten
ihn nur strahlende Gesichter.
Die chiemi-Figur erhilt in der
Brauerei einen besondern Platz,
wo sie von jedem Besucher und
den Mitarbeitern immer wieder
gesehen werden kann: am Vor-
platz zum Besuchersaal. Und
damit auch die Biirger im
Chiemgau an dem Gewinn teil-
haben und sich mit der Brauerei
freuen koénnen, kiindigte Brau-
ereichef Miihleisen eine beson-
dere Aktion an. Ende Juli wird
es an zwei ausgewdhlten Tagen
das Chiemgau Hell und das
Chiemgau Urdunkel im Getran-
kefachhandel zum speziellen
chiemi-Preis geben.
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Feierliche Preisverleihung
Im Schloss Stein a.d. Traun

Tochter Nicol Gramsl, Sohn Martin und Vater Josef Schadhauser zeigten am Freitagvormittag den
frisch gewonnen chiemi stolz in ihrem Therapiezentrum Traunmed in Traunreut vor. Kiinftig wird er
in einer eigenen Vitrine am Eingang der Praxis stehen.

.Der Star in unserer
Praxis ist das Team”

Sieger im Bereich Dienstleistung: Traunmed Sport- und Rehazentrum

Traunreut (hr). ,In Traunreut zuhause, die Welt zu Gast und
den chiemi im Visier“, beschrieb Laudatorin Petra Fitz von der
Seeoner Firma aeronautec den Sieger in der Kategorie Dienstleis-
tung, das Traunmed Sport- und Reha-Zentrum. Zusammen mit ih-
rem Mann Johannes Fitz hatte die Laudatorin am Donnerstag-
abend das Team um Josef Schadhauser gelobt, da es der Zeit ,,im-

mer einen Schritt voraus ist*.

,Wir waren alle sehr ange-
spannt, und das steigerte sich im
Laufe des Abends auch noch,
vor allem als es um die Verlei-
hung der Mittelstandspreise
ging. Als dann vorne unser Na-
me stand, hatte ich einen Kno-
del im Hals. Aber ich freute
mich auch riesig, dass wir unser
Ziel erreicht haben“, erinnerte
sich Martin Schadhauser am
Freitagvormittag an die chiemi-
Verleihung am Vorabend. Auch
wenn das Unternehmen Patien-
ten aus aller Welt anlockt, hat
der regionale Mittelstandspreise
einen besonderen Wert fiir das
Familienunternehmen: , Unsere
Wurzeln sind im Chiemgau, und
hier leben unsere Patienten. Na-
tiirlich kommen zu uns auch die
Promis, aber die sind nur die
Wiirze“, versicherte  Martin
Schadhauser gestern.

Diese Worte bestatigt auch
sein Vater und Firmengriinder
Josef Schadhauser, der am Frei-
tag ankilindigte, den chiemi an
der prominentesten Stelle in der
Traunreuter Praxis aufzustellen:
»2Der kommt in eine eigene Vi-
trine gleich am Eingang, damit
ihn unsere Patienten und Mitar-
beiter immer sehen konnen.“

Dass das ganze Team auf die
Entscheidung am Donnerstag-
abend gespannt war, zeigten am
Freitag auch die Reaktionen in
der Familie und bei den Mitar-
beitern. Martins Schwester Ni-
cole Gramsl, die selbst als aner-
kannte Physiotherapeutin im
Traunmed arbeitet, wurde gleich
am Freitagmorgen von ihrem
fiinfjahrigen Sohn Benedict mit

der Frage nach dem Preis emp-
fangen: ,Habt ihr ihn bekom-
men? Und ist der auch aus
Gold?“, wollte der jiingste Fami-
lienspross wissen. Und die Mit-
arbeiter gratulierten gleich mor-
gens den strahlenden Schadhau-
sers alle personlich zum chiemi-
Gewinn.

Man darf erwarten, dass noch
prominentere Gratulanten dazu
kommen, denn schon in der
Laudatio von Petra Fitz wurde
deutlich, dass Sportler wie Hilde
Gerg, Maria Riesch, Boris Be-
cker und auch Franz Becken-
bauer sich immer wieder

»Der Jose kann’s einfach.”

in die Hénde der 27 Traunmed-
Mitarbeiter begeben. FuBiballer-
Legende Beckenbauer hatte
schlieflich auch im Bewer-
bungsvideo Schadhausers Kiins-
te gelobt: ,Man merkt, wenn es
einer kann. Und der Jose kann'‘s
einfach!“

Doch fiir den viel gelobten
Firmenchef sind die Prominen-
ten ,,Patienten, wie alle anderen
auch“. Fiir sie nehme er sich oft
in der Mittagspause und abends
Zeit, denn auch er therapiere
tagsiiber die vielen Patienten
aus der Region — immerhin wer-
den in der Praxis 80 000 Be-
handlungen im Jahr bei rund
10 000 Patienten durchgefiihrt.

Als Schadhauser mit seiner
Frau Helga 1977 in Altenmarkt
begann, waren es noch fiinf Pa-
tienten am Tag. Doch dabei
blieb es nicht: 1990 wagten die
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Schadhausers die VergroBerung
ihrer Praxis und ertffneten in
neuen Raumen das , Reha-Zen-
trum Altenmarkt® mit damals
schon 15 Mitarbeitern, drei Jah-
re spater wurde das Unterneh-
men mit einer medizinischen
Trainingstherapie ausgebaut.
2001 schlieBlich folgte der groBe
Sprung nach Traunreut.

Als eines von drei ersten Ge-
sundheitszentren in  Bayern
wurde das Arzte- und Gesund-
heitszentrum  Traunmed in
Traunreut gebaut. Darin arbei-
ten seither die Physiotherapeu-
ten mit Sportlehrern und Arzten
eng zusammen: ,,Wir waren da-
mals Pioniere“, erinnert sich Jo-
sef Schadhauser. Wie sich heute
zeigt, hat sich die Pionierleis-
tung gelohnt, das Gesundheits-
zentrum wurde vergangenes
Jahr nochmals erweitert und ne-
ben neuen Arzten bekam auch
das Sport- & Rehazentrum neu-
en Raume fiir die bessere Be-
treuung der Patienten hinzu.

Bis heute kommen neue Pa-
tienten vor allem dann, wenn es
irgendwo zwickt oder schmerzt:
»,Deshalb steht die Therapie bei
uns an erster Stelle. Aber da-
nach hort es nicht auf. Anschlie-
Bend folgt die Analyse und im
dritten Schritt in der Pravention
die Bekdmpfung der Ursachen.
Das ist wie beim Auto. Wenn ein
Reifen einseitig abgefahren ist,
reicht es nicht aus, den Reifen
zu wechseln. Wenn die Spur des
Fahrzeugs nicht richtig einge-
stellt ist, fahrt sich der Reifen
wieder ab“, erklart Martin
Schadhauser. Damit die Patien-
ten auf die ,richtige Spur“ ge-
bracht werden, setzt das Unter-
nehmen auf die optimale Aus-
bildung aller Mitarbeiter: ,,Denn
ohne unsere Mitarbeiter wéren
wir gar nichts, auch wenn mein
Vater der Leuchtturm ist. Der
Star in der Praxis ist das Team.*

«In 104 Jahren nie auf dem Erreichten ausgeruht”

Sieger in der Kategorie Einzelhandel: ,,Scheres tagliche Frische” aus Schnaitsee — Stolz auf die Mitarbeiter — Schon viele Preise gewonnen

Schnaitsee (uk). ,,Wir wurden vollkommen iiberrascht. Wir
sind jetzt noch sprachlos, sagten Georg Scherer junior und senior
auch noch am Tag nach dem chiemi-Sieg. ,,Und uns freut das vor
allem fiir unsere engagierten 126 Mitarbeiter, von deren Kompe-
tenz und Freundlichkeit wir leben und die uns sehr stolz machen.*

Schon am frithen Morgen ge-
horte Biirgermeister Vitus Pich-
ler zu den ersten Gratulanten.
Auch er freute sich mit und be-
statigte, ,,dass dieser Preis der
Lohn fiir jahrelange harte Ar-
beit ist“.

Der Firmenslogan ,Scherers
tégliche Frische“ weist schon
auf die Kernkompetenz des
Preistragers hin, der auf Filialen
in Schnaitsee, Tacherting, Gars/
Inn, Engelsberg und Waldhau-
sen verweisen kann. In allen Fri-
sche-Abteilungen — angefangen
bei der Backerei iiber Obst, Ge-
miise und Molkereiprodukten
bis hin zu den Fleisch- und
Wurstwaren - ist die Frische
oberstes Gebot.

Trotz des Erfolges hat sich die

Firma Scherer in ihrem 104-jah-
rigen Bestehen nie auf dem Er-
reichten ausgeruht. Stindig
standen die Zeichen auf Verbes-
serung und Expansion des Fa-
milienbetriebes. Besonders in
den Jahren seit 2000 hat das Fri-
sche-Konzept immer mehr Ak-
zeptanz bei den Kunden ge-
bracht. So konnte allein der
Umsatz mehr als verdoppelt
werden. Dasselbe gilt auch fiir
die Mitarbeiter in Vollzeit. Her-
vorzuheben ist die Zahl von 22
Auszubildenden.

Diese stédndige Entwicklung
erforderte auch groBe Investitio-
nen, um den hohen Anspriichen,
die die Firma Scherer an sich
selbst stellt, gerecht zu werden.
Auch heuer wird mit dem Neu-

Georg Scherer sen. mit der Urkunde und Georg Scherer jun. mit der chiemi-Trophée: Vater und Sohn
prisentierten gestern zusammen mit einigen Mitarbeitern den Mittelstandspreis — natiirlich in der

Obstabteilung, wo der Slogan ,,Scherers tégliche Frische jeden Tag zum Tragen kommt.

bau eines Getrankemarktes, ei-
ner Kiichenerweiterung und der
VergroBerung von Konditorei
und Backerei wieder kréftig in-
vestiert.

»Als Familienunternehmen ist
es uns wichtig, ein gut funktio-
nierendes Team zu beschaftigen.
Mitarbeiter, die sich wohl fiih-
len, danken es mit hohem Enga-
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gement. Wer sich auf Erfolgen
ausruht, kann nicht zukunftsfa-
hig sein und wird Kunden ver-
lieren“, erldutert Georg Scherer
jun. die Firmenphilosophie. ,,Wir

versuchen stets unseren Unter-
nehmergeist einzusetzen, um
neue Wege zu gehen.“

Bei so groBen Anstrengungen

y und so hoher Kundenzufrieden-

heit konnten Preise und Aus-
zeichnungen nicht ausbleiben.
2002 holte sich die Firma Sche-
rer den ,,Edeka-Cup*, 2003 folg-
te der Gewinn bei der Service-
Offensive der Lebensmittelzei-

8 tung, 2004 errang man Platz 2

beim ,,Selbstédndigen Merkur®,
2006 wurde der Schnaitseer Fir-
ma der Titel ,Bester Super-
markt Bayerns“ verliehen. Auf
Bundesebene kam man hier auf
den 2. Platz. 2008 kam ,,Sche-
rers tégliche Frische® in die Top
50 der besten Frischetheken
Deutschlands, und erst heuer
am 1. Mai kam die Auszeich-
nung zur Fiinf-Sterne-Béackerei.

In diesen erlauchten Kreis von
Auszeichnungen wird nun der
,chiemi 2009“ seinen Ehren-
platz bekommen.



